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CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 1° — O Diretério dos Grupos de Pesquisa do Brasil € um projeto desenvolvido no
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPQ) e constitui bases
de dados que contém informac6es sobre Grupos de Pesquisa em atividade no Pais.

Art. 2° — O uso do Diretério dos Grupos de Pesquisa do Brasil pela Pré-Reitoria de
Pesquisa, Criacéo e Inovacédo (PROPCI) da Universidade Federal da Bahia (UFBA) possui
as seguintes finalidades principais:

I.  Servir como elemento estratégico de estruturacdo e integracdo de centros
de pesquisa e de pesquisadores da UFBA;

Il.  Servir como fonte de informacdes gerais sobre pesquisadores, Lideres e
Grupos de Pesquisa da UFBA,;

lll. Servir como fonte de dados para descricdes quantitativas de amostras da
universidade (p.ex., producdo em pesquisa, captacdo de recursos e
orientacdes desenvolvidas por Grupos de Pesquisa, pesquisadores e
setores diversos da universidade);

IV. lIdentificar e apresentar as comunidades cientifica e tecnologica a
organizacdo docente e discente da UFBA concernente a estruturacao da
sua pesquisa e dos seus pesquisadores;

V. Servir com instrumento para politicas, programas e projetos de pesquisa e
como instancia institucional de proposicdo, elaboracdo e desenvolvimento
de projetos de pesquisa.

Art. 3° — Um Grupo de Pesquisa sediado na UFBA deve agregar pesquisadores, técnicos e
discentes para a resolucdo de questbes importantes nos diversos campos da pesquisa,
primando pela concepc¢ao estruturadora de aditar atores, em detrimento da individualizagao
e isolamento de grupos ou de pesquisadores.

Art. 4° — Quanto a criacdo e a manutencédo de Grupos de Pesquisa na UFBA, destaca-se
gue esta Instituicdo prioriza a qualificacdo de seus Grupos de Pesquisa em detrimento ao
aumento em numero de grupos ativos sem a devida qualificagdo. Neste escopo, € objetivo
desta Instituicdo que Grupos de Pesquisa nela sediados sejam capazes de alcancar e/ou
de se manter na categoria de grupo consolidado, categoria esta considerada de maior
gualidade dentro dos critérios de estratificacdo pré-estabelecidos pelo CNPq.

CAPITULO Il
DO CREDENCIAMENTO DE LIiDER DE GRUPO DE PESQUISA

Art. 5° — Entende-se por Lider de Grupo de Pesquisa aquele que é capaz de lideranca
académica e intelectual no ambiente de pesquisa e tem a responsabilidade de coordenar e
planejar os trabalhos de pesquisa do Grupo. Como membro efetivo da UFBA, deve estar
comprometido com o crescimento fisico e intelectual da mesma. Como Lider de Grupo de
Pesquisa da UFBA, deve ser capaz de se dedicar a coordenacédo dos trabalhos de seu
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Grupo, de captar recursos para sua implantagéo, crescimento e consolidacdo, de atrair
pesquisadores e discentes de Graduacdo e de PoOs-Graduacdo e de manter producao
cientifica continuada e compativel em sua érea de atuacao.

Art. 6° — A identificacdo de Lideres de Grupos de Pesquisa ¢ de total responsabilidade da
UFBA e é promovida pelo dirigente institucional de pesquisa.

Art. 7° — Compete a Coordenacio de Pesquisa e Criacdo da PROPCI cadastrar Lideres de
Grupos de Pesquisa da UFBA junto ao CNPq.

Art. 8° — A solicitacdo de cadastramento de Lider de Grupo de Pesquisa junto ao CNPq
devera ser encaminhada a Coordenacédo de Pesquisa e Criacdo da PROPCI. A capacidade
do(a) pleiteante em liderar Grupo de Pesquisa da UFBA sera aferida pelo exame de seu
Curriculo Lattes, o qual deverd estar atualizado no momento da solicitacdo de
cadastramento.

8 1° — A solicitacdo formal de credenciamento como Lider de Grupo de Pesquisa deve
partir do(a) proprio(a) postulante.

8§ 2° — A solicitagdo de credenciamento como Lider de Grupo de Pesquisa podera
ocorrer a qualquer tempo.

§ 3° — S&o requisitos minimos para a obtencdo do credenciamento como Lider de
Grupo de Pesquisa na UFBA:

l. Ser do quadro permanente de servidores (docente ou técnico-
administrativo) da UFBA, ativo ou inativo, em regime de trabalho DE
(dedicacao exclusiva), Tl (tempo integral) ou TP (tempo parcial);

Il. Ser portador do titulo de doutor ou possuir titulo ou perfil equivalente;

Il. N&o ser Lider de um segundo Grupo de Pesquisa na UFBA, exceto
quando o primeiro Grupo de Pesquisa constar como “Consolidado” na
estratificacdo dos Grupos de Pesquisa do CNPqg. Em qualquer caso, &
vedada a lideranca em mais de dois Grupos de Pesquisa,

V. Comprovar atuacdo e producdo continuada em pesquisa nos ultimos
cinco anos na(s) area(s) de concentracdo em que atua, a serem
avaliadas pela Coordenacao de Pesquisa e Criagdo com base no Banco
de Curriculos Lattes do CNPq (via Internet). Bolsistas em Produtividade
em Pesquisa (PQ) ou em Desenvolvimento Tecnolégico e Extensdo
Inovadora (DT) do CNPq ficam automaticamente aprovados neste
guesito;

V. Comprovar participacdo efetiva na formacédo de recursos humanos em
nivel de Graduacgéo e de P6s-Graduagdo nos ultimos cinco anos. Para
Graduacéao, estar orientando ou ter orientado em Iniciacdo Cientifica (IC)
ou Tecnoldgica (IT), como orientador principal, devendo os respectivos
discentes terem atuado ou estarem atuando como bolsistas IC ou IT.
Para a Pos-Graduacéo, estar credenciado como membro permanente
de Curso de Mestrado Académico, Mestrado Profissional e/ou Doutorado,
com excecOes podendo ser feitas a docentes de unidades que nao
tenham Programas de P6s-Graduacdao instalados;

V1. Ter a0 menos um projeto de pesquisa ou de infraestrutura em pesquisa
aprovado nos ultimos 10 anos por agéncia de fomento oficial, com apoio



financeiro, tendo exercido o(a) pleiteante a funcdo de elaborador(a) e
coordenador(a) do projeto.

§ 4° — Com relacdo a produtividade docente minima para credenciamento como Lider
de Grupo de Pesquisa, serd necessario ter, nos ultimos cinco anos da data de
solicitacdo, um minimo de cinco produc¢des dos tipos listados nos incisos infra, sendo
ao menos duas delas do tipo listado no inciso primeiro:

Artigos publicados em periddicos indexados com corpo de referees e
gualificados pela CAPES como Qualis B3 ou superior;

Livros autorais publicados por editora com conselho editorial;

Patentes licenciadas, concedidas ou depositadas, vedada, naturalmente,
a dupla contagem da mesma patente em seus diferentes estagios.

Art. 9° — O nimero maximo de Lideres do Grupo de Pesquisa é definido pelo CNPg, sendo
gue todos os Lideres do Grupo de Pesquisa precisam estar credenciados pela PROPCI.

Art. 10° — Para andlise de solicitacdo de credenciamento de Lider de Grupo de Pesquisa,
serdo cumpridos 0s seguintes passos:

A PROPCI recebe solicitagdo de credenciamento de Lider de Grupo de
Pesquisa por e-mail enderecado a sua Coordenagdo de Pesquisa e
Criacao (copesg@ufba.br);

A Coordenagdo de Pesquisa e Criacdo avalia a solicitacdo de
credenciamento de Lider. Sempre que se fizer necessario, o(a)
Coordenador(a) podera solicitar avaliacdo de consultores ad hoc, internos
ou externos a UFBA, o0s quais terdo que emitir parecer conclusivo
circunstanciado referente a solicitagdo do postulante, seguindo-se o0s
critérios constantes do presente documento. O prazo maximo para analise
e emissdo do parecer pela Coordenacdo de Pesquisa e Criacdo é de sete
dias Uteis apdés o recebimento da solicitacdo por e-mail, podendo ser
estendido por periodo maior caso seja verificada a necessidade de
utilizagéo de consultores ad hoc;

O pesquisador cujo credenciamento for homologado sera informado sobre
as expectativas da PROPCI quanto a evolucdo de sua participacdo nas
atividades de pesquisa.

Paragrafo unico — O(A) pleiteante podera recorrer da deciséo final em prazo maximo de
sete dias ap0s o recebimento do parecer, encaminhando a Coordenacéo de Pesquisa e
Criacdo da PROPCI justificativa circunstanciada, por e-mail (copesq@ufba.br). O(A)
pleiteante devera ser informado da decisao final em até sete dias Uteis do recebimento
da solicitacdo pela PROPCI, podendo este prazo ser estendido por periodo maior caso
seja verificada a necessidade de utilizacdo de consultores ad hoc.




CAPITULO Il

DA CERTIFICACAO DE GRUPOS DE PESQUISA PELA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA

Art. 11° — Compete a Coordenacdo de Pesquisa e Criacdo da PROPCI certificar Grupos
de Pesquisa no Diretoério de Grupos de Pesquisa do CNPq.

Art. 12° — A criacdo de Grupo de Pesquisa terd que satisfazer a todas as premissas
abaixo elencadas:

VI.
VII.

VIII.

XI.

A solicitacdo deve ser encaminhada por Lider credenciado com perfil
determinado neste documento;

O Lider tem que atuar diretamente na area de concentracéo (sensu CNPQ)
do Grupo de Pesquisa;

O Grupo de Pesquisa deve possuir o minimo de dois pesquisadores [0 que
inclui o(s) Lider(es)] com o seguinte perfil: ser portador do titulo de doutor
ou possuir titulo ou perfil equivalente; possuir vinculo ativo ou inativo com a
UFBA na condicéo de efetivo de seu quadro permanente;

O Grupo de Pesquisa deve incluir ao menos um estudante por pesquisador
na condicéo de efetivo do quadro permanente da UFBA,;

Estudantes podem participar em até dois Grupos de Pesquisa;
Pesquisadores podem participar em até trés Grupos de Pesquisa;

Um Grupo de Pesquisa ndo pode apresentar 50% ou mais de similaridade
com outro Grupo de Pesquisa, no que tange aos pesquisadores [incluindo
o(s) Lider(es)];

Embora um namero maior do que 10 pesquisadores seja considerado uma
atipicidade pelo CNPqg, a UFBA considerara este requisito apenas
desejavel, ao invés de obrigatorio, na medida em que alguns importantes
grupos da UFBA podem, de maneira legitima e articulada, apresentar um
namero superior a este;

O Grupo de Pesquisa podera possuir até10 linhas de pesquisa;

O pleito deve apresentar todos os itens solicitados no Diret6rio de Grupos
de Pesquisa do CNPq devidamente informados (p.ex., repercussdes do
grupo, linhas de pesquisa, entre outros). Nas repercussdes do Grupo de
Pesquisa, informar sumariamente (i) histérico do Grupo de Pesquisa, (ii)
objetivos do Grupo de Pesquisa, (iii) principais metas, (iv) principais
resultados obtidos/esperados;

Embora a auséncia de técnicos seja considerada uma atipicidade pelo
CNPqg, a UFBA considerara este requisito apenas desejavel, ao invés de
obrigatério, em face, de um lado, da atual caréncia do quadro técnico-
administrativo da Instituicdo e, de outro lado, do fato de que em muitas
areas de conhecimento a auséncia de técnicos ndo se constitui
propriamente em um elemento comprometedor do bom desenvolvimento
das atividades de pesquisa.

Art. 13° — A solicitacdo de certificacdo do Grupo de Pesquisa serd composta dos seguintes

passos:



O(A) solicitante avaliard se atende a todos os quesitos estabelecidos para
composicao do Grupo de Pesquisa;

Em caso afirmativo, informara a Coordenacdo de Pesquisa e Criacao por
meio do correio eletrénico (copesg@ufba.br) sobre a submissédo do Grupo
de Pesquisa sob sua lideranca para o Diretério de Grupos de Pesquisa do
CNPq;

A Coordenacao de Pesquisa e Criagdo avaliara o pleito, podendo, se julgar
necessario, solicitar avaliacdo de consultores ad hoc, internos ou externos
a UFBA, e certificara ou ndo o Grupo de Pesquisa (em até sete dias Uteis,
podendo este prazo ser estendido caso seja verificada a necessidade de
utilizacao de consultores ad hoc);

Caso o Grupo de Pesquisa nédo seja certificado, o status do Grupo de
Pesquisa sera “rejeitado pela instituicdo”, e o(a) proponente devera retirar
imediatamente o grupo do Diretdrio de Grupos de Pesquisa do CNPg.

CAPITULO IV

DA ROTINA GERAL PARA CADASTRAMENTO DE LIDER E CREDENCIAMENTO DE GRUPO DE

PESQUISA

Art. 14° — Os procedimentos gerais de cadastramento de Lideres de Grupos de Pesquisa e
de certificacdo de Grupos de Pesquisa junto ao Diretdrio de Grupos de Pesquisa do CNPq
séo definidos pelo CNPg.

Art. 15° — Sdo etapas do cadastramento de Lideres e de certificacdo de Grupos de
Pesquisa no CNPqQ:

Cadastro da Instituicéo;

Cadastro do dirigente institucional de pesquisa (no caso particular da
UFBA, o Pro-Reitor de Pesquisa, Criacao e Inovacao);

Cadastro dos Lideres de Grupos de Pesquisa da UFBA pela Coordenacao
de Pesquisa e Criacdo da UFBA através do website “Dirigentes”;

Inclusdo de novos Grupos de Pesquisa pelos Lideres cadastrados atraves
do website “Lideres de Grupo” (por meio da senha de acesso ao Curriculo
Lattes). A exclusdo de Grupos de Pesquisa ndo mais ativos e o
preenchimento, o envio e a atualizagdo continuada dos dados dos Grupos
de Pesquisa ativos séo feitos neste mesmo website, na sequencia desta
etapa;

Certificacdo na base de dados do CNPq, pela Coordenacédo de Pesquisa e
Criacdo da UFBA, dos Grupos de Pesquisa enviados pela primeira vez
(“grupo aguardando certificacao”).



CAPITULO V
DO CONTROLE, SUPERVISAO E DIVULGAQAO DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 16° — Compete a PROPCI, por meio de sua Coordenacédo de Pesquisa e Criagdo, o
controle, a fiscalizacéo, a supervisédo e a divulgacédo dos Grupos de Pesquisa sediados na
UFBA.

Art. 17° — A PROPCI cabera realizar censo anual dos Grupos de Pesquisa da UFBA.

8 1° — O resultado do censo devera ser disponibilizado ao publico em geral, de maneira
irrestrita, ao menos por meio eletrénico e atraves da internet.

8§ 2° — Dentre os resultados divulgados no censo, deverdo constar para o ano de
referéncia:

|. Indicadores gerais: numero de grupos, pesquisadores, doutores,
estudantes, técnicos, linhas de pesquisa,

II. Indicadores referentes ao niumero de orientadores, bolsistas e docentes;

Ill. Stmula estatistica da estratificacao dos Grupos de Pesquisa, por Grande
Area e por Area de Pesquisa;

IV. Resenha sobre cada Grupo de Pesquisa, organizados por Grandes Areas,
e contendo ao menos as seguintes informagoes:

a. Estratificacdo no CNPq;

Ano de formagao;

Lider(es) do Grupo de Pesquisa;
Areas predominantes;

Linhas de pesquisa;
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Acdes e objetivos;
Unidade universitaria;
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Endereco postal, endereco eletronico, e-mail e telefones para
contato;

Link para o Diretorio de Grupos de Pesquisa do CNPq;
J.  Nome completo dos pesquisadores e seus e-mails;

k. Numero de estudantes;

[.  Numero de técnicos;

m. Empresas associadas.

Art. 18° — Os Lideres de Grupos de Pesquisa deverdo ser comunicados por e-mail e/ou
por outras vias de ampla divulgacdo, com uma antecedéncia minima de 30 dias da data da
realizacdo do censo, para que procedam as adequactes e atualizacdes necessarias em
seus Grupos de Pesquisa, observando especialmente 0s requisitos constantes do presente
documento.



Art. 19° — Os Grupos de Pesquisa que ndo se enquadrarem nas exigéncias deste
documento e/ou se encontrarem desatualizados perderédo sua certificacdo apds avaliacao
no censo anual.

CAPITULO VI
DAS DISPOSI(;OES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 20° — Os casos omissos serdo resolvidos pela PROPCI-UFBA, através de sua
Coordenacéo de Pesquisa e Criacao.

Salvador, 19 de abril de 2012



